
Результаты анкетирования  

оценки удовлетворенности работодателя качеством подготовки 

выпускников ЧОУ СПО "Современный бизнес колледж" за 2022 год 
 

В анкетировании приняли участие 15 работодателей 
 

 

 

 

 

86

1

Какая организационно-правовая форма 

Вашей организации (предприятия)?

Государственное/муниципальное предприятие

Акционерное общество

Индивидуальное, частное предприятие

8

7

К какой сфере или отрасли относится 

Ваша организация (предприятие)?

Государственная/муниципальная служба Обслуживание

9

6

Да Нет

Участвуют ли представители Вашей 

организации (предприятия) в проведении 

государственной итоговой аттестации в 

образовательной организации?



 

 

 

3

12

Да Нет

Участвуют ли представители Вашей 

организации (предприятия) в деятельности 

государственных экзаменационных 

комиссий образовательной организации в 

качестве их председателей?

6

9

Да Нет

Участвует ли Ваша организация 

(предприятие) в организации практической 

подготовки обучающихся образовательной 

организации?

6

9

Да Нет

Участвует ли Ваша организация 

(предприятие) в разработке основных 

профессиональных образовательных 

программ (вариативной части), 

реализуемых образовательной 

организацией?



 

 

 

 

0

15

Да Нет

Участвует ли Ваша организация 

(предприятие) в разработке и (или) 

рассмотрении проектов федеральных 

государственных образовательных 

стандартов среднего профессионального 

образования?

15

0

Да Нет

Трудоустроены ли в Вашей организации (на 

предприятии) выпускники, освоившие 

образовательную программу?

12

3

В основном соответствует Частично соответствует

Насколько компетенции выпускников, 

сформированные при освоении 

образовательной программы, 

соответствуют профессиональным 

стандартам (при наличии)?



 

 

 

 

 

12

3

В основном соответствует Частично соответствует

Насколько Вы удовлетворены уровнем 

теоретической подготовки выпускников?

2

10

3

Полностью соответствует В основном соответствует Частично соответствует

Насколько Вы удовлетворены уровнем 

практической подготовки выпускников?

7

8

Насколько Вы удовлетворены 

коммуникативными качествами 

выпускников?

Полностью соответствует В основном соответствует



 

 

 

4

6

5

Полностью соответствует В основном соответствует Частично соответствует

Насколько Вы удовлетворены 

способностями выпускников к командной 

работе и их лидерскими качествами?

2

7

6

Насколько Вы удовлетворены 

способностями выпускников к системному 

и критическому мышлению?

Полностью соответствует В основном соответствует Частично соответствует

2

7

6

Насколько Вы удовлетворены 

способностью выпускников к 

самоорганизации и саморазвитию?

Полностью соответствует В основном соответствует Частично соответствует



 

 

 

 

6
5

2 2

Желание осваивать 
новые технологии и 

программный 
продукт

Ответственность и 
своевременность 

исполнения задания

Тайминг Соблюдение 
дресскода 

организации

Какие дополнительные знания и умения 

выпускников являются, по Вашему 

мнению, необходимыми для них при 

трудоустройстве?

4

11

Какое количество выпускников 

образовательной организации принято 

Вами на работу за последний год?

Ни одного Не более 5 человек

15

0

Да Нет

Планируете ли Вы в настоящее время и 

(или) в будущем принимать выпускников 

на работу?



 

 

 

15

0

Да Нет 

Желаете ли Вы развивать деловые связи и 

сотрудничество с образовательной 

организацией?

10

15

15

7

10

Участие в учебной и др. видах 
деятельности организации

Заключение соглашений о прохождении 
практики

Проведение совместных мероприятий

Организация стажировок обучающихся

Участие в профориентационных 
мероприятиях организации

Если Вы желаете развивать деловые связи 

и сотрудничество с образовательной 

организацией, то в каких формах?

15

15

5

8

15

12

Соответствует профессиональному 
стандарту 

Высокий уровень теоретической 
подготовки

Высокий уровень практической подготовки

Готовность выпускника к быстрому 
реагированию в нестандартной ситуации

Желание выпускников работать

Желание выпускников к саморазвитию и 
самоорганизации

Укажите основные достоинства подготовки 

выпускников образовательной организации



 

 

 

 

0

0

10

0

0

0

0

Несоответствие профессиональному …

Низкий уровень теоретической подготовки

Недостаточный уровень практической …

Отсутствие желания  работать

Низкая производственная дисциплина

Отсутствие желания к саморазвитию и …

Низкий уровень общей …

Укажите основные недостатки в подготовке 

выпускников образовательной организации

15

6

5

8

4

4

Включение практикантов в …

Регулярная организация экскурсий

Повышение профессионального уровня …

Улучшение материально-технической …

Регулярное проведение курсов …

Актуализация образовательных программ …

Какие изменения в образовательной 

программе необходимы, на Ваш взгляд, для 

повышения качества подготовки 

выпускников

15 15

3

11
15 15

Какие профессиональные качества 

выпускников Вас интересуют больше всего

Знание новейших технологий

Знание законодательства

Знание иностранного языка

Умение проявлять инициативу на работе

Умение применять инновации в своей работе

Социальные навыки



 

 

9

15

10

5

8

5

Ваши предложения по улучшению подготовки 
выпускников

Проведение ярмарок-вакансий на базе ОО 

Проведение встреч  работодателей с выпускниками

Проведение круглых столов совместно с представителями предприятий

Приглашение работников предприятия на конкурсы профессионального мастерства 
студентов колледжа

Участие в ГИА 

Приглашение работников предприятия для разработки рабочих программ 
производственно и преддипломной практик и практических задахпрофессиональных 
модулей.


